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PV Conseil d’Entreprise du mardi 8 octobre 2019. 
 
Présents : Marie-Rose Linthoudt (représentante PO), Jean-Luc Hodiamont (Direction du 
secondaire), Christine Louveau (Direction du primaire), Laetitia Halbardier (Direction du 
fondamental), Serge Le Jeune (représentant CSC du personnel), Marie-France Caufriez 
(représentante CSC du personnel), Muriel Feickens (représentante CSC du personnel) 
Invités : Giuseppe Randisi (Direction adjoint) 
 
 

Ordre du jour : 
 
1. Approbation du PV du 10 septembre 
2. Situation population Fond./Primaire  
3. Situation population Secondaire  
4. Retour FLA fond./primaire/sec 
5. Divers : sorties – dates élections sociales – Journées blanches 
 

 
 
1° Le PV du 10 septembre est approuvé par les membres du Conseil  

 
2° Situation population fondamental/Primaire 
 
Maternelle : 151 élèves inscrits donnant 8 temps et demi au 30 septembre + 8 ex primos, 
8 primos et 6 primos assimilés 
(rappel : Pour qu'un élève soit reconnu comme assimilé au primo-arrivant, il doit remplir toutes les 
conditions suivantes : être âgé d'au moins 5 ans au plus tard le 31 décembre de l'année scolaire 
concernée et moins de 18 ans , être de nationalité étrangère, ou avoir obtenu la nationalité belge 
suite à une adoption, ou être apatride, fréquenter une école organisée ou subventionnée par la 
Communauté française depuis moins d'un année scolaire, avoir obtenu à l'évaluation de maitrise de 
la langue de l'enseignement un résultat C (résultat très faible). 

Pour qu'un élève soit reconnu comme FLA, il doit remplir toutes les conditions suivantes :  

être âgé d'au moins 4 ans au plus tard le 31 décembre de l'année scolaire concernée,  ne pas suivre 
un enseignement en immersion linguistique, avoir obtenu à l'évaluation de maitrise de la langue de 
l'enseignement un résultat B ou C (résultat faible à très faible) 

Primaire : P1 et P2 : 118 élèves inscrits (3 x 2 classes). Rien ne change par rapport à 
l’année passée. 
DASPA de M3 à P2 : 24 périodes permettant d’ouvrir un Daspa avec 2 mi-temps en 
charge. 
 
Primaire : P3 à P6 : 256 élèves inscrits (dont 18 primos et 18 assimilés). 
36 périodes pour le Daspa, 56 périodes pour le FLA mais très peu d’aide pédagogique 
pour les math. 
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3° Situation population Secondaire 
 
Secondaire : En cinq ans, nous sommes passés de 450 élèves à 598 élèves. C’est un bon 
signe mais le nombre d’heure NTPP reste le même cette année.  
Une demande de 12 périodes a été faite pour création d’une classe et 10 périodes à la 
solidarité qui n’a pas été obtenue. Heureusement, un transfert de périodes de deux autres 
écoles a pu se faire. 
Une classe de 4G et une classe de 5G ont été créées au détriment d’heures de remédiation, 
d’école de devoir…  
Le Daspa a vu une augmentation de périodes permettant la remédiation. 
Le 3ème degré a augmenté et se stabilise dans les normes. 
Le TQ reste stable ainsi que le professionnel. Conclusion, pas de perte d’emplois. 
 
4. Retour FLA Fondamental/Primaire/Secondaire 
 
Le comptage est complexe. Tout n’est pas prévu. De plus, un blocage au niveau 
informatique n’arrange rien. Malgré cela, la flexibilité des enseignants s’est très bien 
passée lors de la passation des tests. 
Au fondamental, dans l’Entité, plus de 700 périodes de FLA a été recueillies. (Comment la 
FWB trouvera-elle autant d’enseignants et comment va-t-elle les payer ?) 
 
5. Divers 
 
* Sorties primaire : Le système paraît mieux fonctionner. L’attente dans la cour reste un 
problème à solutionner. Il y a un souci dans la surveillance. 
On pourrait prévoir un groupe de travail en réflexion lors de l’AG. 
* Dates des élections sociales : 
Les deux dates choisies sont le lundi 18 mai et le mardi 19 mai 2020. Le bureau sera 
ouvert de 8h00 à 14h00. Christian se charge d’établir le calendrier de la procédure pour 
les élections sociales. Il faudra veiller à désigner président, secrétaire, lieu… 
Le Campus St Jean comptant plus de 101 travailleurs, on peut disposer de 6 membres 
effectifs pour la délégation ainsi que 6 suppléants. 
* La FWB donne au fond. /Primaire 0,33 % en plus du capital-périodes. Cela permet 
d’avoir 1 heure de coordination en plus par école. Un appel d’offre a été lancé mais autant 
pour le primaire que pour le fondamental, personne ne s’est proposée pour l’une ou 
l’autre mission.  
* Journées blanches au secondaire : (Voir documents remis lors du CE)  
Nous avons droit à 18 jours au 1er degré, 27 jours au 2ème degré et 27 jours au 3ème degré 
afin d’organiser au mieux les conseils de classe, les examens et les recours. 
Au 1er degré, il n’y a pas d’examens en décembre. 
Pour l’année prochaine, des enseignants ont émis l’idée d’organiser des conseils de classe 
de 16h à 22h afin d’augmenter la session d’examens. Cette idée doit sera à travailler 
durant l’année par l’équipe éducative. 
 
 
 
 

Pour le conseil d’entreprise, 
Serge Le Jeune, secrétaire. 

De 13h30 à 15h00 le mardi. 
12 novembre – 7 janvier – 4 février – 10 mars – 21 avril (Plan de pilotage secondaire) – 12 mai (comptes) – 16 juin 
 


