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PV Conseil d’Entreprise du mardi 8 décembre 2020. 
 
Présents : Marie-Rose Linthoudt (représentante PO), Samantha Kezbari (Direction du primaire), 
Laetitia Halbardier (Direction du fondamental), Marie-France Caufriez (représentante CSC du 

personnel), Muriel Feickens (représentante CSC du personnel), Serge Le Jeune (représentant CSC du 
personnel) 
Excusée : Christine Brasseur (Direction du secondaire) 

Invité : Giuseppe Randisi (Direction adjoint) 
 
 

Ordre du jour : 
 

1° Approbation du PV du 17 novembre 2020  
2° Retour élections sociales 
3° Renouvellement du Conseil de Participation 
4° Points sur les travaux 
5° Formations/journées pédagogiques 
6° Pas de divers 
 

 

 
1° Le PV du 17 novembre 2020 est approuvé par les membres du Conseil. 
 
2° Retour élections sociales 
Merci à Christian Godeau pour l’organisation. Tout s’est bien passé. Beau taux de 
participation : 85 votants sur 155 MDP. 5 candidats CSC ont été élus pour 5 postes. 
La prochaine réunion avec le nouveau CE aura lieu le 12 janvier. Serge transmettra le PV à 
Marie-Rose, président du CE, qui l’enverra à tous les membres ainsi que la convocation et 
l’ordre du jour. Elle y annexera également le Règlement d’Ordre Intérieur qui sera examiné au 
prochain Conseil. 
Il faudra également désigner un secrétaire pour 4 ans. 
L’horaire des deux nouveaux membres (maternelle et secondaire) permet qu’elles puissent 
être présentes le mardi de 13h30 à 15h00. 
 
3° Renouvellement du Conseil de Participation 
 
Il doit être renouveler pour janvier 2021. Un Conseil est formé pour les 3 écoles. 
Le staff des directions se réunira afin d’établir les modalités et examiner les modifications à 
partir de la Circulaire 7014 du 28/02/2019. Les directions enverront aux parents un 
formulaire de candidature. Marie-France et Serge se chargeront d’afficher à la salle des profs 
la demande de candidature pour les enseignants. 
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4° Points sur les travaux 
 
- La cour de récréation de maternelle ne sera pas entièrement rénovée pour Noël. 
- Pas encore de lumière dans le hall du 2ème étage du Bâtiment D : l’entrepreneur devrait 
installer un luminaire. Mais petit travail pour lui… 
- Dans le bâtiment D, les portes rouges coupe-feu ne sont pas encore fonctionnelles. 
Actuellement, elles restent ouvertes et des élèves du secondaires se promènent dans les 
couloirs du primaire. Il faut être vigilant et signaler directement au directeur-adjoint en 
précisant la date, l’heure et l’endroit précis. 
 
 
5° Formations/journées pédagogiques 
 
- A l’heure actuelle, les formations FOCEF sont suspendues en présentiel. Certaines 
formations sont organisées en distanciel. 
- Les formations de février pour les Maternelle P1 et P2 sont en attente.  
- Les formations au secondaire sont également en attente des modifications des mesures 
sanitaires. 
 
6° Site internet Campus fondamental/primaire 
 
- L’école fondamentale et primaire n’a pas encore de site. Le Groupe de Travail Numérique se 
chargera dans l’avenir d’élaborer un site. L’école a créé un nom de domaine (csjm.be). Les 
enseignants auront une adresse mail professionnelle et auront un accès niveau A1. 
Actuellement, la plateforme Padlet est utilisée pour unifier au départ la communication pour 
chaque classe. 
 
- Au secondaire, le site est en désuétude car la plupart des informations transmises aux 
parents, élèves, professeurs se font sur Smartschool. Une cellule de travail qui gère le site 
réfléchit sur l’utilité de conserver les espaces profs, élèves… 
- Il faut également être attentif au droit à l’image et à la protection des données. 
 
 
Marie-Rose remercie chaque membre du CE pour le travail accompli durant ces quatre 
années. 
 
 

Pour le Conseil d’Entreprise, 
Serge Le Jeune, secrétaire. 

 

 les mardis 12 janvier 2021 (avec les nouveaux membres élus), 

2 février, 9 mars, 20 avril, 18 mai (comptes annuels), 15 juin (à déterminer) 


